ekne.
Figueroa, J. C., Matallana, E., Martinez, E., & Torres, A. (2022). Estrategia ABP: experiencias en la implementacion de un modelo de

fortalecimiento de la investigacion formativa a partir del aprendizaje basado en proyectos, caso facultad de Ingenieria Unicomfacauca, Zona
Norte. Teknos Revista Cientifica, 22(1), 50-57.

Estrategia ABP: experiencias en la implementacion de un modelo de

fortalecimiento de la investigacion formativa a partir del aprendizaje basado en
proyectos, caso facultad de Ingenieria Unicomfacauca, Zona Norte

Juan Carlos Figueroa', Edgar Matallana?, Ever Martinez®, Alex Torres*

" Docente Ingenieria Zona Norte del Cauca, Corporacién Universitaria Comfacauca, Santander de Quilichao, Colombia.
jcfigueroa@unicomfacauca.edu.co

2 Coordinador investigacion Ingenieria Agroambiental, Corporacion Universitaria Comfacauca, Santander de Quilichao,
Colombia. ematallana@unicomfacauca.edu.co

3 Director Ingenieria Agroambiental, Corporacién Universitaria Comfacauca, Santander de Quilichao, Colombia.
dirtagazonanorte@unicomfacauca.edu.co

4 Coordinador investigacion Ingenieria de Sistemas, Corporacion Universitaria Comfacauca, Santander de Quilichao,
Colombia. atorres@unicomfacauca.edu.co

Recibido: 15/feb/2022  Revisado: 30/abr/2022
Aceptado: 30/may/2022 Publicado: 30/jul/2022

Resumen La presente experiencia enmarcada en la innovaciéon educativa e impacto de resultados de aprendizaje,
describe el desarrollo y ejecucion del modelo de ensefianza - aprendizaje basado en proyectos ABP, implementado por
la Facultad de Ingenieria de Unicomfacauca — Zona Norte contiene el propdsito general de la practica, equipo que lo
conforma, proceso de implementacion, calendario académico, etapas que lo componen y linea de tiempo; ésta ultima,
resalta los resultados alcanzados, evidenciando el nivel de madurez, haciendo de la estrategia un proceso sostenible y
adaptable a los demas programas de la Corporacién. De forma sucinta, describe su caracter innovador, a partir de cinco
(5) aspectos relevantes: desarrollo de una ruta de formacién pedagogica concerniente a la dimensidon pedagogia;
fortalecimiento de la formacién integral a partir de la dimensién del ser; articulacion con procesos de investigacion
formativa, correspondiente a la dimensién de investigacion; generaciéon de una plataforma de gestién tecnolégica y de
conocimiento, articulada con la dimensidn tecnologia; y, la dimensién comunicacion, a partir de procesos de divulgacion
bajo diferentes contextos.

Palabras claves ABP; resultados de aprendizaje; PEI; investigacion formativa.

Abstract This experience, framed within the education innovation and impact of learning results, describes the
development and putting in place of the project based learning approach carried out by the engineering faculty at
Unicomfacauca — Zona Norte It comprises; General purpose of practice, the team involved, implementation process,
academic schedule, stages, and timeline. The latter highlights the achieved results by showing a level of maturity that
makes this strategy a sustainable process that can be adaptable to other programs of the institution. In a succinct manner,
it describes its innovative nature by looking at 5 relevant aspects: the developing of a pedagogical training road focusing
on the pedagogical dimension, strengthening of holistic training focusing on the human being dimension; working in
conjunction with training (formative) research processes corresponding with a research dimension; building a platform
for technological and knowledge management corresponding with the technology dimension; and the com munication
dimension for publication processes in different contexts.

Keywords PBL; learning outcomes; PEI; formative research.
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1 Introduccion

La Zona Norte del Departamento del Cauca, es una
regién con gran diversidad étnica y cultural; a su vez,
presenta un alto nivel de conflicto interno y contrastes
sociales, relacionados esencialmente con las secuelas
del conflicto armado, que han incidido de manera
negativa en el desarrollo econémico y la calidad de
vida de sus moradores. Su vocacion econdmica
agricola y pecuaria, ha favorecido los asentamientos
industriales, constituyéndolo en un territorio de
oportunidades.

La Corporacion  Universitaria Comfacauca,
Unicomfacauca Zona Norte, ubicada en Santander de
Quilichao (Cauca), no es ajena a esta realidad. Su
comunidad estudiantil, proviene en gran medida de
diferentes municipios del Cauca y departamentos
aledafios. Un 80% de la poblacion, pertenecen a
estratos socioeconémicos 1 y 2, asociados a
condiciones de vulnerabilidad, desplazamiento o
victimas del conflicto armado (aproximadamente un
20%); alrededor del 35% de estudiantes, estan
adscritos a diferentes grupos étnicos (Nasa-Paez,
Afrocolombianos, entre otros), que a su vez egresan
de Instituciones de Educacién Media con desempefos
muy bajos en las pruebas Saber-11. Los aspectos
sociales aunados a componentes de tipo motivacional,
vocacional y conductual, al igual que las bajas
competencias de ingreso, se constituyen en factores
de riesgo de desercion y posible abandono del sistema
educativo. Esto se evidencia en el indice promedio de
desercién de los tres programas de la Facultad de
Ingenieria (Tecnologia Agroambiental, Ingenieria
Industrial e Ingenieria de Sistemas), que oscilan entre
el 10% y 15%, y representan el 77% de la poblacion
estudiantil'. En consonancia con lo anterior,
fundamentados en el PEI?, la Decanatura de
Ingenieria, unidad académica que lidera la estrategia,
Bienestar Institucional y Autoevaluaciéon, con el
acompafiamiento de la Vicerrectoria Académica y
Rectoria, consideraron necesario identificar, analizar e
implementar, estrategias metodoldgicas y

' Estadisticas area de registro académico Unicomfacauca 2019.

pedagogicas que respondieran a las dinamicas de
aprendizaje de la comunidad académica,
disminuyendo con ello, el riesgo de desercion y
favoreciendo con alta calidad las demandas de
formacién del sector productivo de la region.

2 Antecedentes

El disefio de la estrategia, comenzé con la
busqueda y seleccién de referentes relacionados con
la ensefanza de la ingenieria a nivel nacional e
internacional, y de innovaciones pedagdgicas
adaptables a las particularidades de la poblacion
estudiantil. Para ello, se conform6é un colectivo
académico representado por docentes, estudiantes,
directivas y egresados. El equipo de trabajo y los
resultados de la busqueda documental, convergen que
la “Estrategia  Metodolégica de Ensefianza
Aprendizaje Basada en Proyectos o ABP” da
respuesta a los requerimientos mencionados, siendo
coherente con los postulados y las estrategias del
Modelo Educativo Institucional, favoreciendo la
consolidacion de los principios de libertad de
pensamiento y expresion, libertad de catedra, de
investigacién, de aprendizaje y el espiritu
emprendedor. La implementacion de la estrategia
promueve ademas, una formacién integral soportada
en el desarrollo de valores institucionales como:
trabajo en equipo, excelencia, pluralismo, respeto y
responsabilidad.

La puesta en marcha de la estrategia ABP,
propende por una solida formacion cientifica,
tecnolégica, ética y reflexiva, fundada en Ila
oportunidad de acceder de manera vivencial a las
dinamicas de los sectores productivos (aprendizaje
significativo). De esta forma, el estudiante se
constituye en el centro del proceso formativo,
haciéndose consciente de su evolucion en el
aprendizaje; constantemente es motivado por sus
docentes a proponer soluciones innovadoras y
creativas, frente a problematicas especificas, que
pueden ser resueltas a partir de la aplicacion de los

2 Proyecto Educativo Institucional
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conocimientos cientificos, técnicos, y humanisticos
adquiridos.

La estrategia ha permitido el posicionamiento
institucional y el reconocimiento de los egresados en
el ambito laboral, reflejado en la tasa de colocacion
laboral, que asciende a 80%, denotando la relevancia
y pertinencia de la educacién ofrecida.

3 Metodologia

La propuesta metodoldgica de aprendizaje basada
en proyectos ABP, implementada por Unicomfacauca
Zona Norte, hace parte de las estrategias pedagdgicas
definidas en el PEI. Su enfoque didactico promueve de
acuerdo con Ausubel (2002), que el sujeto construya
sus aprendizajes a partir de sus intereses,
necesidades y saberes previos, en interaccion con
nuevos conocimientos; a su vez se apoya, en la teoria
de la interaccion social de Vygotsky (1998), que
considera dicho conocimiento como una construccién
social, desarrollada en procesos de interaccién y actos
situados en un contexto cultural determinado (PEI,
2014).

La estrategia ABP implementada, ésta articulada
con las funciones misionales de docencia,
investigacion y proyeccion social. En cuanto a la
docencia, se tomaron como elementos bases, las
asignaturas de los programas académicos
referenciados, identificando caracteristicas
cognoscitivas de los estudiantes, posteriormente se
planifica el desarrollo de capacidades y se establecen
los resultados de aprendizaje. Desde la investigacion,
la estrategia posibilita el desarrollo de una cultura
investigativa, promoviendo la participacion activa de
estudiantes y docentes en actividades de investigacion
formativa y redes académicas.

Respecto a la proyeccidon social, la formacion
basada en aprendizajes significativos, permite
fortalecer el relacionamiento con el sector productivo.
Gracias a la articulacion de la estrategia con el
consultorio empresarial de Unicomfacauca, se logra
impulsar el desarrollo de visitas industriales o de
campo, practicas empresariales, asesorias vy
consultorias, acciones que evidencian su pertinencia

social y académica. Sus resultados, coadyuvan al
posicionamiento en términos de competitividad y
calidad de estudiantes y egresados, tanto a nivel
regional como nacional, ademas de minimizar el riesgo
de desercién y garantizar su permanencia en el
sistema de educacion superior.

En términos generales, los componentes de la
estrategia ABP, son los siguientes:

3.1 Propésito general de la estrategia

Promover la investigacion formativa y la formacion
integral de estudiantes, a partir de la conformacion de
equipos de trabajo que, motivados por intereses
comunes de conocimiento, logren articular los
elementos que conforman su curriculo formativo; lo
anterior, bajo el desarrollo de proyectos de caracter
vivencial y reflexivo, en un contexto de aplicacion
determinado, bajo politicas 'y restricciones
previamente establecidas, con resultados de
aprendizaje claramente definidos.

3.2 Equipo de trabajo ABP

Cada programa de estudio cuenta con un docente
coordinador de la estrategia, cuyas funciones son: a)
Participar activamente en la jornada de planeacion,
cierre y evaluacion semestral; b) Divulgar a la
comunidad académica del programa la planeacién
establecida; c) Gestionar la participacion del programa
en las jornadas de capacitacién y demas actividades
propuestas para estudiantes y docentes; d) Hacer
seguimiento a los proyectos, a través de la plataforma
de gestion online y de soporte; €) Gestionar los riesgos
asociados al desarrollo de la estrategia y disefiar los
planes de accidn correspondientes.

3.3 Proceso de implementacién

El desarrollo de la estrategia ABP se inicia con la
planificacién, la cual da paso a la siguiente fase de
identificacién y seleccién de las tematicas de los
proyectos a ejecutar, de acuerdo con las asignaturas
a cursary sus niveles de aplicacion. Posteriormente se
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evalua y asignan el numero de proyectos por docente,
se programan los momentos de evaluacion, las fechas
de asesoria y seguimiento de compromisos, donde se
identifican requerimientos frente a los objetivos de
aprendizaje  establecidos y las dificultades
académicas, administrativas o de bienestar; en su
ejecucion, se realizan los reportes de los posibles
casos de riesgo de desercion, se definen los planes de
mejoramiento, se realizan los ajustes pertinentes y el
cierre del semestre.

3.4 Calendario académico de la estrategia

En cada periodo académico se desarrolla un
cronograma, asociado al calendario institucional, esto
permite que la estrategia se encuentre articulada
directamente con los procesos académicos globales.
En la figura 1, se puede observar la programacion de
un semestre especifico.

Para la ejecucion del ABP, en los programas de
referencia de la Zona Norte, se han establecido cuatro
etapas consecutivas (ver figura 2). Con el
procedimiento, se busca fortalecer la adquisicion,
asimilacion y retencién de conocimientos por parte del
estudiante, a medida que este avanza en su proyecto
formativo, cobrando sentido su participacion en la
construccion de aprendizajes significativos. Las
acciones redundan en el desarrollo de capacidades
asociadas con los resultados de aprendizaje
establecidos.

Responsable I

Actividad Fecha
Socializacion metodologia ABP y Docenies
Conformacién Equipos de trabajo de estudiantes Hasta ¢l 16 de Febrero Estudiante entrega al
Seleccion ¢ inscnpcidn temitica o proyecto a docente tutor
investigar
Asignacién de director de proyectos. Hasta el 19 de Febrero
Induccion ABP para docentes 11 de Febrero Doceates

3:00pm
Reconocimiento Mejores proyectos ABP I1-2018 15 de Febrero Docentes con funciones
4:00pm y7:00pm ABP por programa.

Capacitacion ABP para estudiantes Entregable #1 14y 15 de Febrero Estuduntes

Diurna 3:30 - 4:30 Noche: 7:30 - 8:30 pm.

Entregable primer informe Hasta el 08 de Marzo Esmdiante entrega al
docente tutor.
Primer Parcial 42l 9 de Marzo Estudiantes
Capacitacién ABP para estudiantes Entregable #2 14 15 de Marzo Docentes y Estudiantes

Diuma 3:30 - 4:30 Noche: 7:30 - 8:30 p.m.
Hasta el 08 de Abril Eswudiante entrega al
doceate tutor.
Segundo Parcial 08 - 12 Abnl Estudiantes
Capacitacion ABP para estudiantes Entregable #3 11y 12 de Absil Docentes y Estudiantes
Diuma 3:30 - 4:30 Noche: 7:30 - 8:30 pm_
Hasta el 17 de Mayo

Entregable segundo informe

Entregable informe final Estudiante entrega al

docente futor.
Sustentacion Proyecto Del 22 al 24 de Mayo Docentes y Estudiantes
Parcial Fimal 27 - 31 de Mayo Estudiantes

Figura 1. Ejemplo Calendario académico de la estrategia
metodolégica ABP. Fuente: Modelo ABP. Unicomfacauca:
Zona Norte (2019).

SEMESTRES RELACIONADOS

Semestre 1: Andlisis de referencias bibliograficas y
bases de datos
Semestre 2: Normas para trabajos de investigacidn

eomUCTURAGON DEt. ™ |

[} ANTEPROYECTO DE Semastra 3: Fase Inicial del Anteproyecto
INVESTIGACION Semestre 4: Fase Intermedia del Anteproyecto
Semestre 5: Fase Final del Anteproyecta

ETAPA ETAPA [Nivalas)

BUSQUEDA DE
1 INFORMACION
CIENTIFICA.

[ lacidn del Ante to.
Semestre T: Ejecuciin primer objetivo del proyecto
Semestre B: Ejecucidn Segundo objetiva del

FORMULACION DE
] ANTEPROYECTO Y
PROYVECTO EN CURSD

proyecto
Semestre 9: Ejecucin Tercer Objetivo del Proyecto

Semestre 10: Divulgacion de resultadas de
investigacidn

PRODUCTOS DE
INVESTIGACION

Figura 2. Etapas del proyecto formativo de la Estrategia
Metodoldgica ABP. Fuente: Modelo ABP. Unicomfacauca:
Zona Norte (2019).

4 Resultados

A continuacién, se presentan algunos de los
resultados obtenidos durante el periodo 2012 a 2019
de la estrategia ABP:

La estrategia ha tenido cambios sustantivos en el
tiempo, coherente con los escenarios de adaptacion,
renovacion y autoevaluacion propios de los procesos
pensados a largo plazo y los resultados asociados.

En la figura 3, se presenta la linea de tiempo 2009—
2019, su grado de madurez y evolucién tecnolégica;

los resultados demuestran la permanencia,

sostenibilidad y pertinencia dentro de la comunidad
académica.

LiNEA DE TIEMPO

CAMBIOS SUSTANTIVOS

Definicion de estructura
Metodoldgica y creacion revista
de divulgacion Virtual UNID
Vi
)

Elaboracion Cartilla ABP
y piloto de la estrategia
&N un programa académico

2009-2011 2014 2017-2018

2012-2013 2015-2016 2018-2019

©

Bt de meiiaenk Formali

\d)

ion de la estrategia Diseio plataforma de gestion

tedricay conceptual de la estrategia  En todos los programas de la facultad  lecnoldgica y de conocimiento
de ingenieria de la sede de la estrategia

Figura 3. Linea de tiempo de la estrategia metodoldgica
ABP. Fuente: Modelo ABP. Unicomfacauca: Zona Norte
(2019).
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Los programas han desarrollado 1.137 proyectos
ABP; la Tecnologia Agroambiental aporta el 22%
(250); Ingenieria Industrial el 53% (600); y la
Ingenieria de Sistemas un 25% (287). Los proyectos y
acciones se ejecutan en diferentes escenarios
productivos de la regién, como empresas industriales
y comerciales, instituciones educativas, talleres
mecanicos, resguardos indigenas, zonas francas,
agremiaciones sociales y comunitarias, hospitales,
fincas agricolas y ganaderas, emprendimientos
propios, tiendas de barrio, entre otras, siendo
escenarios que posibilitaron los espacios fisicos como
la informacion para su desarrollo. El impacto se refleja
a partir de la implementacion de las soluciones y
propuestas de mejoramiento planteadas por
estudiantes y docentes.

La dinamica ha coadyuvado al posicionamiento de
los egresados y estudiantes en la region; de manera
frecuente se reciben cartas de reconocimiento o
solicitudes para procesos investigativos y practicos por
parte de las organizaciones, reflejado ademas, en la
tasa de ocupacion laboral (80%).

En cuanto a los productos de investigacion, se
destaca que 20 de estos trabajos se han publicado
como articulos en revistas indexadas reconocidas,
ademas se cuenta con un capitulo de libro en una
editorial certificada, y dos ponencias de resumenes en
eventos nacionales.

En lo concerniente a la generacion de espacios de
divulgacion, visibilizacion y difusion de los resultados,
la estrategia tiene a su haber el desarrollo de una
revista virtual denominada UNID, cuya publicacion
anual ha logrado tres ediciones; también se cuenta
con una cartila de guia metodoloégica que se
encuentra en su segunda edicion. La figura 4, muestra
los disefios de lo enunciado (anexos disponibles para
los interesados).

Con relacion a la participacién en eventos de
divulgacién y redes académicas asociadas a la
estrategia, se subrayan: liderar la reactivacién de la
RedColsi Nodo Cauca, ser miembro activo de la Mesa
Sur Pacifico de Investigacion ACIET, participacién en
encuentros locales e internacionales de semilleros de

investigacion, y en eventos de divulgacion
internacional como el Expo Ciencias 2017 en Baja
California México, como también el Encuentro de
Semilleros en Chile 2018, por citar algunos.

APREMDIZAJE BASADO EN
PROYECTOS

......

L
8
o
o
g
@
=

Figura 4. Ejemplares de los medios de difusion de la
estrategia. Fuente: Decanatura Facultad Ingenieria.
Unicomfacauca: Zona Norte (2019).

En el ambito académico, la estrategia ha permitido
mantener bajos los niveles de desercion; entre sus
bondades, despierta en el estudiante la motivacién por
participar activamente en la seleccién y ejecuciéon de
los proyectos, segun sus propios intereses, se ha
incrementado el gusto y vocacién hacia sus programas
de estudio, al abordar el proceso formativo de manera
practica y vivencial, haciéndolos mas significativos. Es
asi como, la formacion integral ha cobrado mayor
vigencia, potenciando habilidades y conocimientos
blandos como la comunicacion oral y escrita, el trabajo
en equipo, el liderazgo, la responsabilidad social, la
resolucién de problemas y la toma de decisiones,
elementos con los cuales los estudiantes se sienten
identificados desde su quehacer profesional.
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Paralelo a lo anterior, la estrategia ABP promueve
el emprendimiento y la innovacion, resaltando que dos
estudiantes han obtenido el reconocimiento a nivel
departamental y la asignacién de recursos del Fondo
Emprender, por presentar ideas innovadoras como
resultado de su proceso formativo. Para evaluar su
efectividad, se obtiene wuna retroalimentacion
constante del desempefo del estudiante en los
diferentes escenarios en los que participa; sus
resultados permiten validar el cumplimiento de los
objetivos de aprendizaje. Cabe resaltar, que el
relacionamiento y retroalimentacién permanente con
el sector externo, favorecen el desarrollo de
actualizaciones curriculares acordes con los
requerimientos del entorno social y productivo,
validando con ello la vigencia y sostenibilidad de la
estrategia.

RESULTADOS DE LAPRACTICA
ESTRATEGIA ABP

IMPACTO SOCIAL
TASA DE OCUPACION
LABORAL DEL 80%
MAS DE 200 EMPRESAS
BENEFICIADAS

INVESTIGACION

20 ARTICULOS
1 CAPITULO DE LIBRO
PONENCIAS NACIONALES E
INTERNACIONALES

1137 PROYECTOS

EN 3 PROGRAMAS
ACADEMICOS

ACADEMICO
BAJO NIVEL DE DESERCION
FORMACION INTEGRAL
ALTA MOTIVACION
APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

ESPACIOS DE

DIVULGACION

1CARTILLA GUIA
TREVISTA VIRTUAL UNID.

Figura 5. Resumen resultados de la implementacién de la
estrategia ABP. Fuente: Decanatura Facultad Ingenieria.
Unicomfacauca: Zona Norte (2019).

4.1 Evaluacion y revision de la practica

La cultura de autoevaluacién y mejoramiento como
parte de la filosofia institucional, permiten la
sostenibilidad y vigencia de la estrategia ABP; para tal
efecto, se cuenta con una serie de instrumentos que
dan cuenta de la eficiencia y eficacia de su aplicacion.
El seguimiento de la estrategia se realiza en tres
momentos especificos por semestre, a saber:

Fase 1. La Planificaciéon. A cargo del decano,
bienestar universitario y un docente coordinador ABP
por cada programa; en esta fase, se identifican los
requerimientos técnicos, académicos y recursos que
garanticen el funcionamiento de la metodologia, se

define el cronograma académico, los objetivos vy
resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacién
y sus valoraciones, se prevén posibles dificultades y
se acuerdan las medidas de contingencia.

Fase 2. Ejecucion del semestre. Los comités de
programas identifican y seleccionan tematicas de los
proyectos, de acuerdo con las asignaturas a cursar y
sus niveles de aplicacion; posteriormente evaluan vy
asignan las cargas de asesoria por docente,
programan los momentos de evaluacion donde se
identifican deficiencias y requerimientos frente a los
resultados de aprendizaje, realizan los reportes de los
posibles casos de riesgo de desercion, definen planes
de accion y se implementan los ajustes pertinentes.

Fase 3. Cierre del semestre. Los equipos de
trabajo evaltan el cumplimiento de los objetivos
planificados, de acuerdo con métricas para la
caracterizacion de los proyectos; incluye los siguientes
elementos: cantidad, tipo, grado de desarrollo, grupos
o entidades beneficiadas, impacto en el contexto, nivel
de satisfaccion de los beneficiarios, calidad vy
pertinencia de las actividades de aprendizaje, grado
de apropiacion de los objetivos y resultados de
aprendizaje, numero de deserciones y sus respectivos
seguimientos, tipos de productos o actividades de
divulgacién asociados, satisfaccion de los estudiantes
y docentes frente a las asesorias y capacitaciones
programadas. (Figura 6. Resumen del proceso de
evaluacion)

4.2 Caracter innovador de la practica

La implementacion de la estrategia ha permitido a
la Facultad de Ingenieria, fortalecer la investigacién
formativa, haciendo de ésta una practica institucional
que abarca todo el proyecto formativo del estudiante,
asi como potenciar aprendizajes significativos.

La continuidad y sostenibilidad de la estrategia se
soporta en cinco aspectos de caracter innovador,
resumidos de manera esquematica en la figura 7.

Estas dimensiones se articulan a los procesos
misionales de la siguiente manera:

e En el aspecto académico y pedagogico, se ha
logrado reducir las tasas de desercién estudiantil,
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posibilitando la mejor y mayor apropiacion de

conocimientos y habilidades, potenciando la

formacion integral y el desarrollo del ser; ademas,
de lograr validar la pertinencia de los planes de

estudio en el contexto regional y su visibilizacion a

nivel nacional.

e En cuanto a la investigacion, se ha logrado
fortalecer la cultura investigativa de la comunidad
educativa alrededor de aspectos como: promocién
de la investigacion formativa, formacién en
investigacion, desarrollo de actividades conjuntas
de trabajo en redes académicas, procesos de
divulgacioén e intercambio de experiencias.

¢ Con relacion a la proyeccion social, la estrategia ha
permitido fortalecer los vinculos con el sector
productivo y el posicionamiento de los egresados
en la region; asi mismo, se destaca el desarrollo de
emprendimientos e innovaciones derivadas de los
proyectos formativos de gran impacto.

Como resultado de los procesos de reflexion y
mejoramiento, la Decanatura ha desarrollado una
propuesta metodolégica denominada “Modelo de
fortalecimiento de la investigacion formativa a partir del
Aprendizaje Basado en Proyectos o ABP”, soportada
por el desarrollo de una plataforma tecnolégica de
gestion y transferencia de conocimiento (ver anexos
soporte).

ESTRATEGIA
ABP

v

Figura 6. Resumen proceso de evaluacion de la estrategia
metodolégica ABP. Fuente: Decanatura Facultad Ingenieria.
Unicomfacauca: Zona Norte (2019).

RUTA DE FORMACION
ACADEMICA Y PEDAGOGICA

FORMACION INTEGRAL

MODELO DE
INNOVACION
DE LA ESTRATEGIA

INVESTIGACION FORMATIVA

PLATAFORMA DE GESTION
TECNOLOGICA Y CONOCIMIENTO

Ul DiMENSION
TECNOLOGIA

DIVULGACION DE RESULTADOS

DIMENSION
COMUNICACION

Figura 7. Esquema modelo de innovacién de la estrategia
metodoldgica ABP. Fuente: Decanatura Facultad Ingenieria.
Unicomfacauca: Zona Norte (2019).

4.3 Divulgacién de la practica

Desde el momento de la implementacion de la
estrategia ABP en Unicomfacauca - Zona Norte, el
equipo de trabajo se ha trazado como meta
sistematizar la informacion y generar los espacios de
divulgacién y promocidn necesarios para comunicarla
a los grupos de interés.

Entre uno de sus resultados, surge la Cartilla ABP.
El documento sirve de guia metodoldgica y conceptual
para docentes y estudiantes; de forma paralela, se
disefia un sistema de informacion interno, que
garantizar4d la organizacion y gestibn de la
informacion, procedimientos, documentacién vy
formatos asociados. Se crea también, la revista de
divulgacién virtual UNID, con la plataforma tecnolégica
de acceso libre Calameo, ésta se utiliza como espacio
de difusiébn de los resultados de gran impacto
asociados a la estrategia, y de visibilizacion
institucional ante la comunidad académica nacional e
incluso internacional.

Se utilizan los espacios de discusion en los
diferentes o6rganos colegiados, entre los que se
destacan: Consejo de Facultad, Comités de Programa,
boletines institucionales, induccion de estudiantes,
reuniones con docentes, egresados y estudiantes,
encuentros y desayunos con empresarios y visitas de
pares académicos; dichos escenarios han servido de
medios de difusion, reflexion y comunicacion.
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Se utilizan como plataforma para visibilizar los
resultados de la estrategia, las jornadas de
socializacion y evaluacién de los estudiantes, los
encuentros locales de semilleros de investigacion, la
semana universitaria que incluye el Dia de la Ciencia
y la Innovacién, la Feria de Emprendimiento, las
jornadas de capacitacion y el Aula Virtual ABP,
permitiendo con ello la participacién como ponentes en
encuentros de semilleros de investigacion a nivel
nacional e internacional. Es de anotar, que el
relacionamiento con redes académicas como ACIET,
RedColsi y REDIPE, ha permitido obtener
reconocimientos y avales para participar en eventos
internacionales en paises como Meéxico, Chile, y
Portugal.

Trabajo Futuro. Podra colocarse una seccion donde
se expongan oportunidades de trabajos futuros con
respecto a la investigacion.
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